Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :* * "* ‘ va zowsze.

dla Mazowsza Unig Europejska A Polski
k! serce Polski

Projekt pn. Czas na rozwdj ! nr projektu FEMA.07.05-1P.01-0423/24 realizowany przez ESPO! Sp. z 0.0. jest wspéifinansowany ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027

REGULAMIN PROJEKTU
pn. , Czas na rozwéj ! numer projektu: FEMA.07.05-1P.01-0432/24
realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027, Dziatanie 7.5
Edukacja osdb dorostych poza PSF, O$ Priorytetowa VIl Fundusze Europejskie dla nowoczesnej i dostepne;j
edukacji na Mazowszu
§1
Postanowienia ogdlne

1”7

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. ,Czas na rozwéj !” numer
projektu: FEMA.07.05-1P.01-0432/24 realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla
Mazowsza 2021-2027, Dziatanie 7.5 Edukacja oséb dorostych poza PSF, O$ Priorytetowa VIl Fundusze
Europejskie dla nowoczesnej i dostepnej edukacji na Mazowszu
2. Projekt pn. ,Czas na rozwoj |” jest realizowany jest na podstawie Umowy nr FEMA.07.05-1P.01-0432/24-
00, podpisanej z Mazowiecka Jednostkg Wdrazania Programéw Unijnych, w imieniu ktérego dziata Zarzad
Wojewddztwa Lubelskiego.
3. Realizatorem Projektu jest ESPO! Sp. z o0.0. z siedzibg w Lublinie przy ul. Nateczowska 18A/26U, 20-701
Lublin
4. Biuro gtéwne projektu miesci sie przy ul. Plac Stare Miasto 2, 26-600 Radom
5. Projekt realizowany jest w okresie 01.02.2025 r. —31.12.2025 .
6. Zasieg terytorialny projektu: wojewddztwo mazowieckie powiat: m. Radom, radomski, lipski, kozienicki,
szydtowiecki .
7. Projekt jest realizowany zgodnie z politykami horyzontalnymi: zasadg réwnosci szans pfci oraz rownosci
szans i niedyskryminacji.
8. Celem Projektu jest Rozwdj i nabycie przez min.650s. dorostych (36K/29M) podstawowych kompetenciji,
w tym cyfrowych umozliwiajacych wdrozenie Upskilling pathways z grup defaworyzowanych o niskich
umiejetnosciach, ktére z wtasnej inicjatywy chcg podnosi¢ swoje umiejetnosci / komp. lub nabyc
kwalifikacje poza BUR z terenéw pow. Radomski ,m .Radom, lipskim, kozienicki, szydtowiecki woj.
mazowieckiego[WM], przez udziat w kompleksowych
dziataniach wynikajacych z ich indywidualnego raportu do 31.12.2025r.
9. Udziat w projekcie jest bezptatny.
§2

Stownik poje¢
1. llekroé¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:
a) Projekcie — oznacza to rozumiec projekt pn. ,Czas na rozwéj!”,
b) Instytucji Posredniczacej (IP) — oznacza to Mazowiecka Jednostke Wdrazania Programoéw Unijnych
c) Realizatorze Projektu [Realizator] — oznacza to ESPO! Sp. z 0.0., NIP:7123454110
d) Kandydacie/Kandydatce — oznacza to osobe ubiegajacg sie o udziat w projekcie
e) Uczestniku/Uczestniczce projektu (UP)— oznacza osobe zakwalifikowang do udziatu w projekcie,
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f) Dokumenty rekrutacyjne — oznacza to komplet dokumentéw, ktére nalezy ztozy¢ w celu ubiegania sie o
udziat w projekcie,

g) Zespole rekrutacyjnym — oznacza to organ oceniajacy dokumenty rekrutacyjne i dokonujacy kwalifikacji
Kandydatéw/Kandydatek na Uczestnikdw/Uczestniczki projektu,

h) Osobie z grup defaworyzowanych o niskich umiejetnosciach?, ktére z wtasnej inicjatywy chca podnosi¢
swoje umiejetnosci/kompetencje lub naby¢ kwalifikacje, poza BUR- oznacz osobe w trudnej sytuacji w tym
osoby doswiadczajgce ubdstwa, wykluczenia spotecznego lub dyskryminacji w wielu wymiarach lub
zagrozone takimi zjawiskami

i) Osobie posiadajacej niskie umiejetnosci podstawowe- oznacza osobe powyzej 18. roku zycia, ktora bez
wzgledu na wyksztatcenie oraz status zatrudnienia, posiadajgcg umiejetnosci podstawowe (rozumienie i
tworzenie informacji, rozumowanie matematyczne, umiejetnosci cyfrowe) odpowiadajgce poziomowi nie
wyzszemu niz 3. poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK). Do grupy oséb dorostych o niskich umiejetnosciach
podstawowych moga by¢ zaliczane zaréwno osoby, ktére nie posiadajg zadnej z wyzej wymienionych
umiejetnosci, jak réwniez osoby posiadajgce jedng lub dwie takie umiejetnosci, zgodnie z wyzej okreslonym
poziomem PRK.

j) Osobie bezrobotnej — oznacza to osobe pozostajaca bez pracy, gotowg do podjecia pracy i
aktywnie poszukujgcg zatrudnienia. Definicja ta uwzglednia wszystkie osoby zarejestrowane jako
bezrobotne zgodnie z krajowa definicjg, nawet jezeli nie spetniajg one wszystkich trzech kryteriéw
wskazanych wyzej. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktdére sa
bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg swiadczen z tytutu urlopu), nalezy wykazywac
rowniez jako osoby bezrobotne. Osoby aktywnie poszukujgce zatrudnienia to osoby zarejestrowane w
urzedzie pracy jako bezrobotne lub poszukujgce pracy, lub niezarejestrowane, lecz spetniajgce powyzsze
przestanki, tj. gotowos¢ do podjecia pracy i aktywne poszukiwanie zatrudnienia,

k) Osobie bezrobotnej niezarejestrowanej w ewidencji urzedéw pracy — oznacza to osobe pozostajacg bez
pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujgca zatrudnienia, niezarejestrowang w rejestrze Urzedu
Pracy,

I) Osobie ditugotrwale bezrobotnej — oznacza osobe bezrobotna pozostajgca w rejestrze PUP przez okres
ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wytaczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania
zawodowego dorostych,

m) Osobie biernej zawodowo — oznacza osobe, ktora w danej chwili nie tworzy zasobdw sity roboczej (tzn.
nie jest osobg pracujaca ani bezrobotng). Za osoby bierne zawodowo uznawani sg m.in.:

- studenci studidw stacjonarnych, chyba ze sg juz zatrudnieni (rdwniez na czes¢ etatu) to wéwczas powinni
by¢ wykazywani jako osoby pracujace;

Poprzez osobe z grup defaworyzowanych nalezy rozumie¢ osob¢ w trudnej sytuacji w tym osoby do$wiadczajace ubdstwa, wykluczenia spotecznego lub
dyskryminacji w wielu wymiarach lub zagrozone takimi zjawiskami.



Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :* * "* ‘ va zowsze.

dla Mazowsza Unig Europejska A Polski
k! serce Polski

Projekt pn. Czas na rozwdj ! nr projektu FEMA.07.05-1P.01-0423/24 realizowany przez ESPO! Sp. z 0.0. jest wspéifinansowany ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027

- dzieci i mtodziez do 18 r. z. pobierajacy nauke, o ile nie spetniajg przestanek, na podstawie ktérych mozna
je zaliczy¢ do osdb bezrobotnych lub pracujacych;

- doktoranci, ktdrzy nie sg zatrudnieni na uczelni, w innej instytucji lub przedsiebiorstwie. W przypadku, gdy
doktorant wykonuje obowiazki stuzbowe, za ktére otrzymuje wynagrodzenie, lub prowadzi dziatalnos$¢
gospodarczg nalezy traktowaé go jako osobe pracujgca. W przypadku, gdy doktorant jest zarejestrowany
jako bezrobotny, nalezy go wykazywa¢ we wskazniku dotyczgcym osdb bezrobotnych.

n) osobie zamieszkujacej wojewdédztwo mazowieckie na terenie powiatu m. Radom, radomskiego,
lipskiego, kozienickiego, szydtowieckiego

- oznacza osobe zamieszkujacg wojewddztwo mazowieckie na terenie powiatu m. Radom, radomskiego,
lipskiego, kozienickiego, szydtowieckiego

w rozumieniu Kodeksu Cywilnego

0) osobie zamieszkujacej obszar strategicznej interwencji (OSI)- oznacza osobe ktéra zamieszkuje obszar
strategicznej interwencji (OSl)- obszar na terenie powiatu m. Radom, radomskiego, lipskiego, kozienickiego,
szydtowieckiego o zidentyfikowanych lub potencjalnych powigzaniach funkcjonalnych lub o szczegdlnych
warunkach spotecznych, gospodarczych lub przestrzennych, decydujgcych o wystepowaniu barier rozwoju
lub trwatych, mozliwych do aktywowania, potencjatdw rozwojowych, do ktérego kierowana jest
interwencja publiczna tgczaca inwestycje finansowane z rdéinych zrédet, w tym w szczegdlnosci
gospodarcze, infrastrukturalne i w zasoby ludzkie, lub rozwigzania regulacyjne.

Obszary strategicznej interwencji z punktu widzenia realizacji polityki regionalnej zostaty wskazane w
Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2030 oraz Strategii Rozwoju Wojewddztwa Mazowieckiego 2030+
Innowacyjne Mazowsze. Sg to m.in.:

- gminy zagrozone trwatg marginalizacjg,

- miasta $rednie tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze.

Lista ww. gmin i miast znajduje sie pod adresem: https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/krajowa-
strategia-rozwoju-regionalnego.

p) osobie zamieszkujacej obszar objety gminnym programem rewitalizacji (GPR)- oznacza osobe, ktora
zamieszkuje obszar objety GPR wpisanym do Wykazu programéw rewitalizacji wojewddztwa
mazowieckiego dla powiatu m. Radom, radomskiego, lipskiego, kozienickiego, szydtowieckiego

r) Osobie z niepetnosprawnosciami — oznacza osobe niepetnosprawng w Swietle przepiséw ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, a
takze osoby z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia,
s) Osobie o niskich kwalifikacjach — oznacza osobe posiadajaca wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3
wtgcznie (Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Ksztatcenia). Wyksztatcenie podstawowe — ISCED 1,
wyksztatcenie gimnazjalne — ISCED 2, wyksztatcenie ponadgimnazjalne — ISCED 3,


http://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/krajowa-
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t) Osobie wykluczonej spotecznie/zagrozonej wykluczeniem spotecznym- oznacza osobe w najtrudniejszej
sytuacji ekonomiczno-spotecznej tj.

- osoby w wieku 50 lat i wiecej

- osoby korzystajgce ze $wiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawq z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej lub kwalifikujgcym sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj. spetniajgcym co najmnie;j
jedna z przestanek okreslonych w art. 7 tej ustawy;

- osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U.
22022 r. poz. 2241);

- osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajgcym piecze zastepczg oraz rodziny przezywajace
trudnosci w petnieniu funkcji opiekuriczo-wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

- osoby nieletnie, wobec ktdrych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i
przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz. U.
poz. 1700, z pdzn. zm.) oraz osoby nieletnie zagrozone demoralizacjq i przestepczoscig;

- osoby przebywajace i opuszczajgce mtodziezowe osrodki wychowawcze i mtodziezowe osrodki
socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz.
900, z pdzn. zm.) oraz osoby opuszczajgce okregowe osrodki wychowawcze, o ktérych mowa w ustawie z
dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich;

- 0soby z niepetnosprawnosciami;

- cztonkowie gospodarstw domowych sprawujgcym opieke nad osobg potrzebujgcg wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu;

- 0soby potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu;

- 0soby opuszczajgce placowki opieki instytucjonalnej, w tym w szczegdlnosci domy pomocy spotecznej;

- 0soby w kryzysie bezdomnosci, dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan lub zagrozonym
bezdomnoscig;

- osoby odbywajgce kare pozbawienia wolnosci, objetym dozorem elektronicznym?;

- osoby korzystajace z programu FE PZ;

- 0soby nalezace do spotecznosci marginalizowanych, takich jak Romowie;

-osoby objete ochrong czasowg w Polsce w zwigzku z agresjg Federacji Rosyjskiej na Ukraine;

- rodziny wraz z najblizszym otoczeniem oséb wymienionych powyze;.

u) Miejscu zamieszkania — oznacza to zgodnie z Kodeksem Cywilnym miejscowos¢, w ktorej dana osoba
przebywa z zamiarem statego pobytu,

w) UP- Uczestnik/uczestniczka projektu

§3

2 Wsparcie dla 0sdb odbywajacych kare pozbawienia wolnosci nie jest udzielane w programie FEdP, z
wyjatkiem osob objetych dozorem elektronicznym
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Uczestnicy/Uczestniczki Projektu
1. Projekt skierowany jest do 72 oséb w wieku 18 lat i wiecej z grup defaworyzowanych o niskich
umiejetnosciach, ktére z wtasnej inicjatywy chcg podnosi¢ swoje umiejetnosci/kompetencje lub naby¢
kwalifikacje, poza BUR zamieszkujgce powiat radomski, m. Radom, lipski, kozienicki, szydtowiecki woj.
mazowieckiego w rozumieniu Kodeksu Cywilnego

Oséb, ktére nie braly udzialu w analogicznym, do proponowanego w projekcie, wsparciu
realizowanych w programie FERS w ramach Klubéw Rozwoju Cyfrowego.

2. W ramach projektu:
- co najmniej 40% grupy docelowej to osoby zamieszkujgce OSI oraz co najmniej 19% to osoby
zamieszkujace obszar objety GPR
- co najmniej 55% grupy docelowej stanowig Kobiety,
- co najmniej 60% grupy docelowej stanowig osoby o niskich kwalifikacjach
- co najmniej 50% grupy docelowej to osoby wykluczone/zagrozone wykluczeniem spotecznym
3. Kwalifikowalnos¢ Uczestnika/Uczestniczki Projektu otrzymujgcego wsparcie jest potwierdzana
bezposrednio przed udzieleniem mu pierwszej formy wsparcia w ramach projektu, w momencie rozpoczecia
udziatu danej osoby w pierwszej formie wsparcia.
§4
Rekrutacja

1. Rekrutacja bedzie miata charakter otwarty i ciggty, prowadzona bedzie w okresie luty-wrzesien 2025r.

pod warunkiem zrekrutowania wszystkich Uczestnikow/czek projektu.
2. Rekrutacja prowadzona bedzie na terenie wojewddztwa mazowieckiego w ramach powiatéw

m. Radom, radomskiego, lipskiego, kozienickiego i szydtowieckiego
3. Planowanych 6 rund rekrutacyjnych (po minimum 120sdb). Rundy realizowane jedna po drugiej.
4. Rekrutacja do projektu bedzie przebiegaé¢ w dwdch etapach:
| etap: ocena formalna —spetnienie kryteriéw dostepu —weryfikacja ztozonych dokumentéw rekrutacyjnych
i spetnienia kryterium kwalifikowalnosci do grupy docelowej (zgodnie z opisem Uczestnikéw/czek projektu-
§3 niniejszego regulaminu),
Il etap: przyznanie punktéw za spetnienie kryteridw premiujgcych w oparciu o ztozone dokumenty
rekrutacyjne:

a) ptec- Kobiety - 2 pkt.,

b) osoby o niskich kwalifikacjach lub zagrozone/wykluczone spotecznie— 2 pkt.

c) osobyzamieszkujgce teren/obszar OSli/lub obszar objety GPR- 3 pkt.
5. UP odpowiadajg za prawde wykazang w dokumentach rekrutacyjnych
6. 72 osoby (minimum 55% Kobiet) z najwiekszg liczbg punktow z Il etapu trafi na liste podstawowg i zostang
skierowane na Diagnoze, pozostate osoby trafig na liste rezerwowg z ktérej Uczestnicy bedg mogli wzigc¢
udziat w projekcie w momencie rezygnacji Uczestnika z listy podstawowej z udziatu w projekcie, do 20%
udzielonego wsparcia.
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7. Osoby zakwalifikowane do projektu zostang poinformowane przez Beneficjenta mailowo lub
telefonicznie o tym fakcie.

8. W procesie rekrut. powstanie lista podstawowa i rezerwowa z podziatem na pte¢ oddzielna dla kazdej
grupy w oparciu o liczbe zebranych punktéw, w przypadku réwnolegtej punktacji po osiggnieciu
zaplanowanej struktury GD decydujg kryteria premiujace.

7. W przypadku rezygnacji Uczestnika/czki z projektu do projektu przystepuje pierwsza osoba z danej listy
rezerwowe;.

8. Po zakwalifikowaniu do projektu, kazdy z UP zobowigzany jest do podpisania Dokumentéw wymaganych
przez Realizatora projektu wraz z oswiadczeniem dotyczagcym zgody na przetwarzanie danych osobowych.
§5
Zakres wsparcia

1. Kazdyz 72 Uczestnikdw/Uczestniczek Projektu zostanie objety kompleksowym wsparciem w zakresie:

a) DIAGNOZA predyspozycji, poziomu wiedzy/umiejetnosci UP (w wymiarze 4h godzin zegarowych).
W ramach Diagnozy 2h na zbadanie umiejetnosci podstawowych i potrzeb UP, czynniki motywujace
i ewentualne indywidualne bariery udziatu w proj- Audyt umiejetnosci zostanie przeprowadzony z
wykorzystaniem ww. narzedzi. 2h na opracowanie Indywidualnego Raportu i udzieleniu informacji
zwrotnej UP, ktéry moze wniesé swoje uwagi, Indywidualny Raport wéwczas jest modyfikowany,
ostateczna wersja Indywidualnego Raportu podpisana zostaje przez psychologa/doradce oraz UP.
b) Szkolenia cyfrowe w wymiarze 72 godzin dydaktycznych na osobe.
Zakres tematyczny bedzie obejmowat wybrane zgodnie z potrzebami uczestnikéw/czek projektu
kompetencje cyfrowe na poziomie A spos$rdd 5 obszarow (Informacja i dane; komunikacja i
wspotpraca; tworzenie tresci cyfrowych; bezpieczenstwo oraz rozwigzywanie problemoéw).
Szkolenia zakonczone s3 egzaminem, w przypadku pozytywnego wyniku Uczestniczy/-czki projektu
otrzymujg dokument potwierdzajgcy nabycie kwalifikacji (w tym kompetencji) cyfrowych.

Ramowy program: Obstuga komputera (m.in. tworzenie dokumentow tekstowych, wyszukiwanie
informacji, ocena wiarygodnosci informacji), Komunikacja przez Internet (m.in. zaktadanie i obstuga poczty
elektronicznej, portale spot.), Korzystanie z arkuszy kalkulacyjnych (m.in. tworzenia wyliczen, planowanie
budzetu, kredytéw), E-ustugi (przyktadowe serwisy i platformy, korzystanie ze smartfondw, tabletow i
innych urzadzen cyfrowych). Szkolenia bedg tgczy¢ umiejetnosci cyfrowe z komp. wykorzystywania nowych
technologii w przestrzeni publicznej, zdrowotnej, np. zamawianie wizyt lekarskich, kupowanie biletéw,
obstuge kas samoobstugowych.

Szczeg6towy program szkolenia bedzie dostoswany do potrzeb Uczestnikdw/-czek Projektu, zgodnie z
wynikami diagnozy umiejetnosci.

Na zakonczenie szkolenia Uczestnicy/-czki projektu zdajg egzamin zewnetrzny, ktéry umozliwi im
otrzymanie dokumentu potwierdzajgcego nabycie kwalifikacji (w tym kompetencji) cyfrowych.
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c) WSPARCIE MENTORSKIE - 3-4 h zegarowe na osobe

Mentor bedzie stuzy¢ pomocg i wiedzg Uczestnikom/czkom projektu, bedzie stale motywowat UP do

aktywnego udziatu w projekcie, podnoszenia i rozwijania swoich komp. Cyfrowych (komputerowych,

internetowych, mobilnych, nowych technologii), zwigzanego z wyszukiwaniem ofert pracy w Internecie,
wyszukiwaniem szkolen on-line, sporzadzanie dokumentdéw, pism przy uzyciu komp., zaktadania profili on-
line, profili spot. itp.

2. Warunkiem rozpoczecia udziatu w szkoleniach oraz skorzystania ze wsparcia w ramach mentoringu jest
ukoniczenie Diagnozy.

§6
Organizacja przewidzianych w projekcie form wsparcia

1. Wszystkie formy wsparcia realizowane bedg na terenie wojewddztwa mazowieckiego powiatu m.
Radom i/lub radomskiego i/lub lipskiego i/lub kozienickiego i/lub szydtowieckiego

2. W przypadku grup szkoleniowych, w ktorych Uczestnikami/Uczestniczkami bedg osoby z
niepetnosprawnosciami ruchowymi, wszystkie formy wsparcia realizowane beda w budynkach i salach
architektonicznie dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

3. Wszystkie zajecia grupowe odbywacd sie bedg w grupach s$rednio 12 osobowych (z wyjatkiem zajeé
indywidualnych). W szczegdlnych sytuacjach liczba oséb w grupie moze ulec zmianie.

4. Wszystkie zajecia indywidualne przewidziane w projekcie realizowane bedg w wymiarze maksymalnie
3 godziny zegarowe/dziennie na osobe, za$ w przypadku zaje¢ grupowych maksymalnie 6 godzin
dydaktycznych zaje¢ dziennie na grupe.

5. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w harmonogramie zajec
oraz miejscu ich realizacji. Uczestnicy o zmianach beda informowani na biezaco.

6. Kazdy Uczestnik/Uczestniczka Projektu wtasnorecznym podpisem potwierdza obecnos$¢ na
poszczegdlnych zajeciach, a takze otrzymanie materiatdéw szkoleniowych przewidzianych w projekcie
oraz wytworzonych w ramach projektu dokumentéw np. zaswiadczen o ukornczeniu poszczegdlnych
szkolen/dokumentdéw potwierdzajgcych uzyskanie kompetencji/kwalifikacji, pod warunkiem podejscia
do egzaminu zewnetrznego i pozytywnego jego zdania.

7. Uczestnicy/Uczestniczki w ramach projektu otrzymaja:

a) materiaty dydaktyczne (podrecznik/skrypt),

b) poczestunek w trakcie szkolenia cyfrowego,

c) zwroty kosztéw dojazdu na zajecia dla 0séb zamieszkujgcych poza miejscem realizacji zaje¢,

d) mozliwosé uzyskania dokumentéw zewnetrznych potwierdzajacych uzyskanie kwalifikacji (w tym
kompetencji) cyfrowych- Europejskiego Certyfikatu Kompetencji Cyfrowych ECCC DigComp 2.2
lub réwnowaznego,

e) pokrycie kosztéw egzaminéw

8. UP ma prawo do maksymalnie 20% nieobecnosci w trakcie zaje¢. Obowigzkowe 80% obecnosci na

zajeciach jest warunkiem niezbednym do ukoniczenia kazdej formy wsparcia.
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9. Niedostosowanie sie przez UP do zapiséw zawartych w niniejszym regulaminie zwigzanych z obecnoscig
na zajeciach moze skutkowac skresleniem z listy uczestnikéw/czek.
10. W przypadku nieobecnosci na zajeciach, UP jest zobowigzany/a do powiadomienia Realizatora projektu,
na dzien przed planowanga nieobecnoscia na zajeciach.
11. W przypadku wystgpienia obostrzen zwigzanych z sytuacjg epidemiczng Realizator projektu zastrzega
sobie mozliwos$¢ realizacji wsparcia przewidzianego w projekcie w trybie zdalnym lub innym zgodnym z
obowigzujgcymi przepisami/rozporzadzeniami krajowymi.
§7

Zwroty kosztow dojazdu
1. W ramach projektu zwroty kosztéw dojazdu przystugujg osobom niezatrudnionym zamieszkujgcym poza
miejscem realizacji zajec.
2. UP przystugujg zwroty kosztow dojazdu na zajecia prowadzone w ramach form wsparcia realizowanych
stacjonarnie.
3. Zwrot kosztéw dojazdu przystuguje UP, na podstawie ztozonego wniosku o zwrot kosztéw dojazdu wraz
z zatgcznikami w oparciu o wzory dokumentéw ustalone przez Realizatora projektu.
4. Koszty dojazdu beda zwracane jako refundacja wydatku faktycznie poniesionego do wysokosci optat za
przejazd najtafiszym Srodkiem transportu publicznego, zgodnie z cennikiem biletéw obowigzujacych na
danym obszarze na zajecia i z powrotem, z zachowaniem limitow wskazanych w budzecie projektu (tj.
maksymalnie do kwoty 45,00 zt brutto/osobodzien).
5. W ramach projektu zaplanowane sg zwroty kosztédw dojazdu dla maksymalnie 60% oséb, biorgcych udziat
w wsparciu, wskazanym w § 7 podpunkt 2. W przypadku wiekszej liczby oséb ubiegajgcych sie o zwroty
kosztow dojazdu Realizator projektu ma prawo zmniejszy¢ kwote kosztu przypadajacy na jednego
Uczestnika/czke projektu i ustali¢ nowy limit wysokosci zwrotu kosztéw zgodnie z
mozliwosciami budzetowymi.
6. W przypadku pojawienia sie oszczednosci w ramach projektu, ktére spowodujg mozliwos¢ zwiekszenia
limitu kosztéw zaplanowanych w ramach zwrotu kosztéw dojazdu Realizator projektu ma prawo zwiekszy¢
kwote zwrotu kosztéw dojazdu przypadajacg na Uczestnika projektu i ustali¢ go zgodnie z mozliwosciami
budzetowymi.
7. Zwrot kosztow dojazdu moze otrzymac Uczestnik, gdy spetnione sg facznie ponizsze warunki:
a) miejsce zamieszkania Uczestnika jest inne niz miejsce (miasto, wies), w ktérym realizowane jest wsparcie
w ramach projektu,
b) udziat w danej formie wsparcia w projekcie, potwierdzony jest podpisem Uczestnika Projektu na liscie
obecnosci.
8. Refundacja kosztéw dojazdu na wsparcie w projekcie wymienione w § 7 podpunkt 2, mozliwa jest za
przejazd komunikacjg publiczng lub samochodem prywatnym.
9. W przypadku gdy Uczestnik Projektu dojezdza komunikacjg publiczng, zwrot kosztéw dojazdu odbywa
sie na podstawie biletow z jednego dnia szkolenia lub innej formy udzielonego wsparcia (udokumentowanie
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przejazdu w obie strony z godzin odpowiadajgcych godzinom wsparcia) lub zaswiadczenia przewoznika o
wysokosci ceny biletu na danej trasie oraz listy obecnosci.
10. W przypadku przejazdu samochodem prywatnym (wtasnym lub uzyczonym) refundacja wydatkow
zwigzanych z przejazdem nastepuje do wysokosci ceny biletu transportu publicznego na trasie od miejsca
zamieszkania do miejsca (miasto/wie$) realizacji wsparcia po przedstawieniu przez uczestnika projektu
stosownego oswiadczenia, w ktdrym powinien wskaza¢ numer rejestracyjny samochodu wtasnego lub
uzytkowanego; zaswiadczenia przewoznika o wysokosci ceny biletu na danej trasie.
W sytuacji, jezeli UP nie moze przyjezdza¢ na poszczegdlne formy wsparcia publicznym srodkiem transportu
ani samochodem (np. nie ma prawa jazdy) moze byé dowozony przez osobe trzecig. Do w/w dokumentow
niezbednych do rozliczania przyjazdu na szkolenie samochodem, nalezy sporzadzi¢ oswiadczenie o zgodzie
na dowozenie przez osobe trzecia.
§8
Zasady monitoringu Uczestnikow
1. Uczestnicy/Uczestniczki zobowigzani/ne s3 do kazdorazowego potwierdzania swojej obecnosci na
zajeciach. Potwierdzenie obecnosci nastepuje poprzez ztozenie podpisu na Liscie obecnosci lub innym
dokumencie wskazanym przez Realizatora projektu. Potwierdzenie obecnosci jest jednoczesnie podstawg
do wydania wyzywienia/zwrotu kosztow dojazdu.
2. Uczestnicy/czki zobowigzani/ne sg do wypetniania ankiet monitorujgcych w trakcie uczestnictwa w
projekcie.
3. Uczestnicy/czki zobowigzani/e s3 do informowania Realizatora o zmianach w danych podanych
w dokumentacji rekrutacyjnej, w ciggu 7 dni od ich powstania.
§9

Obowigzki Uczestnikéw/czek
1. Uczestnik/czka projektu zobowigzuje sie do:
a) Przestrzegania Regulaminu projektu;
b) Punktualnego, regularnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach;
c) Rzetelnego przygotowywania sie do zaje¢ zgodnie z poleceniami kadry merytorycznej;
d) Przystgpienia do egzamindw organizowanych w ramach projektu;
e) Przynoszenia na zajecia otrzymanych materiatéw dydaktycznych, szkoleniowych;
f) Potwierdzenia odbioru materiatéw dydaktycznych, certyfikatow i wyzywienia;
g) Korzystania z powierzonych mu urzadzen zgodnie z instrukcjg obstugi;
h) Poddawania sie monitoringowi zgodnie z zasadami o ktérych mowa w § 8 niniejszego Regulaminu;
i) Zachowania zgodnie z zasadami wspdtzycia spotecznego, zgodnego z ogdlnymi normami moralnymi i
etycznymi w stosunku do kadry merytorycznej w tym m.in. treneréw, doradcéw oraz osdb realizujacych
projekt, a takze innych uczestnikéw/czek projektu;
j) Zachowania obowigzujgcych obostrzen zwigzanych z aktualng sytuacjg epidemiczng;
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k) Wyrazenie zgody na wykorzystanie wizerunku w celu realizacji oraz promocji projektu oraz na
nieodptatne wykorzystanie tego wizerunku w catosci i fragmentach w materiatach publikowanych w ramach
projektu oraz na stronach Realizatora projektu, stronie projektu zgodnie z ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o
prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. Nr 24, poz. 83, z pézn. zm).

§10

Obowiazki Realizatora projektu

1. Realizator projektu zobowigzuje sie do:
a) zapewnienia odpowiedniego zaplecza lokalowego i technicznego niezbednego do przeprowadzenia
wsparcia;
b) zorganizowania wsparcia zaplanowanego w ramach projektu;
c) wydania oraz dokumentu o ukoriczeniu szkolen (dotyczy tylko tych Uczestniczek/Uczestnikdw projektu,
ktérzy wzieli udziat w 80% zaje¢ w ramach planowanych form wsparcia)
d) zorganizowania i przeprowadzenia egzamindw koricowych na zakornczenie szkolen.

§11

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

1. Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i nastepuje poprzez
ztozenie przez UP pisemnego o$wiadczenia dostarczonego Realizatorowi projektu.
2. Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu mogg wynika¢ z przyczyn natury
zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i z zasady nie mogg by¢ znane przez UP w momencie rozpoczecia
udziatu w projekcie.
3. Realizator zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika/-czki Projektu z listy uczestnikéw projektu w
przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu oraz zasad wspétzycia spotecznego w
szczegblnosci w przypadku naruszenia nietykalnosci cielesnej innego stuchacza, lektora lub pracownika
projektu, udowodnionego aktu kradziezy lub szczegélnego wandalizmu.
4. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udziatu w projekcie UP jest zobowigzany zwrdéci¢ otrzymane
materiaty dydaktyczne, szkoleniowe.
5. W przypadku rezygnacji lub skreslenia UP z listy oséb zakwalifikowanych do udziatu w projekcie, jego
miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej zgodnie z zasadami zawartymi w § 4.

§12

Postanowienia koricowe

1. W ramach projektu Realizator projektu nie pokrywa zadnych kosztéw niezwigzanych z
uczestnictwem w niniejszym projekcie.
2. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez Realizatora projektu.
3. Realizator Projektu zastrzega sobie mozliwo$¢ dokonywania zmian w przedmiotowym regulaminie, o
czym informuje niezwtocznie UP, jednakze wszelkie zmiany niniejszego regulaminu wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.
4. Ostateczna interpretacja ,,Regulaminu Projektu” nalezy do Realizatora projektu.
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5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2025r. i obowigzuje w catym okresie realizacji projektu.

6. Regulamin sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron

Miejscowos(, data i podpis Kandadata/tki do projektu

Realizator projektu



