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Zał. Nr 1 do REGULAMINU REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE „Czas na rozwój kompetencji!” 
realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Priorytet X Lepsza edukacja, Działanie 
10.6 Uczenie się osób dorosłych 
 

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY DO PROJEKTU 

„Czas na rozwój kompetencji!” nr FELU.10.06-IZ.00-0140/23 

 

Formularz prosimy wypełnić czytelnie, uzupełniając wszystkie pola 

 
1 Zgodnie z art. 25 Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks Cywilny (Dz.U. 1964 nr 16 poz. 93), „Miejscem zamieszkania 
osoby fizycznej jest miejscowość, w której osoba ta przebywa z zamiarem stałego pobytu” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DANE OSOBOWE 

Imię / imiona:  

Nazwisko:  

Data urodzenia:  

Płeć:   Kobieta                  Mężczyzna 

Numer ewidencyjny PESEL:  

Numer telefonu:  

Adres e-mail:  

MIEJSCE ZAMIESZKANIA1 

Ulica:  

Nr domu:    Nr lokalu:  

Miejscowość  
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Kod pocztowy:  

Poczta:  

Województwo:  

Powiat:  

Gmina: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Adres do korespondencji   (jeśli jest inny niż 

adres zamieszkania) 

 Miejscowość:……………………………….……………………….…………..……         

Ulica i numer: ………………………...……………………………………………….                                                

Kod pocztowy: ……...………………………………………………………………… 

Obywatelstwo 

   Obywatelstwo polskie  

   Brak polskiego obywatelstwa – obywatel kraju UE  

   Brak polskiego obywatelstwa lub UE - obywatel kraju  
     spoza UE/bezpaństwowiec 

Wykształcenie 

  brak (brak formalnego wykształcenia) ISCED 0 

 podstawowe (kształcenie ukończone na poziomie  

szkoły podstawowej) – ISCED1 

 gimnazjalne (kształcenie ukończone na poziomie szkoły 

gimnazjalnej) ISCED 2 

  ponadgimnazjalne (kształcenie ukończone na poziomie 

szkoły średniej lub zasadniczej szkoły zawodowej) ISCED 3 

 policealne (Kształcenie ukończone na poziomie wyższym 

niż kształcenie na poziomie szkoły średniej, które jednocześnie 

nie jest wykształceniem wyższym) ISCED 4  

 wyższe (kształcenie ukończone na poziomie studiów 

wyższych licencjackich, magisterskich, doktoranckich) ISCED 

5-8 

STATUS UCZESTNIKA PROJEKTU W CHWILI PRZYSTĄPIENIA DO PROJEKTU 

Oświadczam, że jestem osobą, która pracuje lub 

zamieszkuje lub przebywa (w rozumieniu przepisów 

Kodeksu Cywilnego) na terenie województwa 

lubelskiego  

  Tak                     Nie     

Oświadczam, że jestem osobą,  zgłaszającą z 

własnej inicjatywy chęć podnoszenia, uzupełnienia 

umiejętności, kompetencji 

  Tak                     Nie     
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2 Za osobę posiadającą umiejętności podstawowe uznaje się osobę powyżej 18. roku życia, która bez względu na wykształcenie oraz status 

zatrudnienia, posiada umiejętności podstawowe (rozumienie i tworzenie informacji, rozumowanie matematyczne, umiejętności cyfrowe) 
odpowiadające poziomowi nie wyższemu niż 3. poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK). 
3 Za osobę bezrobotną uznaje się osobę pozostająca bez pracy, gotową do podjęcia pracy i aktywnie poszukująca zatrudnienia. Definicja ta 

uwzględnia wszystkie osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajową definicją, nawet jeżeli nie spełniają one wszystkich trzech kryteriów 
wskazanych wyżej. Osoby kwalifikujące się do urlopu macierzyńskiego lub rodzicielskiego, które są bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie 
pobierają świadczeń z tytułu urlopu), są również traktowane jako osoby bezrobotne. Osoby aktywnie poszukujące zatrudnienia to osoby 
zarejestrowane w urzędzie pracy jako bezrobotne lub poszukujące pracy lub niezarejestrowane, lecz spełniające powyższe przesłanki,  tj. gotowość 
do podjęcia pracy i aktywne poszukiwanie zatrudnienia. 
4 Za osobę długotrwale bezrobotną uznaje się osobę bezrobotna pozostająca w rejestrze PUP przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 

2 lat, z wyłączeniem okresów odbywania stażu i przygotowania zawodowego dorosłych . 
 
5 Za osobę bierną zawodowo uznaje się osobę, która w danej chwili nie tworzy zasobów siły roboczej (tzn. nie jest osobą pracującą ani bezrobotną). 

Za osoby bierne zawodowo uznawani są m.in.: - studenci studiów stacjonarnych, chyba że są już zatrudnieni (również na część etatu) to wówczas 
powinni być wykazywani jako osoby pracujące, - dzieci i młodzież do 18 r.ż. pobierające naukę, o ile nie spełniają przesłanek, na podstawie których 
można je zaliczyć do osób bezrobotnych lub pracujących, - doktoranci, którzy nie są zatrudnieni na uczelni, w innej instytucji lub przedsiębiorstwie. 
W przypadku, gdy doktorant jest zarejestrowany jako bezrobotny należy go wykazywać we wskaźniku dotyczącym osób bezrobotnych. 
6
Za osobę pracującą uważa się:  

a) w wieku od 15 do 89 lat, która: wykonuje pracę, za którą otrzymuje wynagrodzenie, z której czerpie zyski lub korzyści rodzinne;  
b) posiadająca zatrudnienie lub własną działalność, która jednak chwilowo nie pracuje (ze względu na np. chorobę, urlop, spór pracowniczy czy 
kształcenie się lub szkolenie) lub 
 c) produkująca towary rolne, których główna część przeznaczona jest na sprzedaż lub barter.  
Za osoby pracujące uznaje się również:  
a) osoby prowadzące działalność na własny rachunek, czyli prowadzące działalność gospodarczą lub działalność, o której mowa w art. 5 ustawy z 
dnia 6 marca 2018 r. – Prawo przedsiębiorców (Dz. U. z 2023 r. poz. 221), gospodarstwo rolne lub praktykę zawodową, o ile spełniony jest jeden z 
poniższych warunków: 
 i) osoba pracuje w swojej działalności, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym w celu uzyskania dochodu, nawet jeżeli przedsiębiorstwo nie 
osiąga zysków;  
ii) osoba poświęca czas na prowadzenie działalności gospodarczej, działalności, o której mowa w art. 5 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. – Prawo 
przedsiębiorców, praktyki zawodowej czy gospodarstwa rolnego, nawet jeżeli nie zrealizowano żadnej sprzedaży lub usług i nic nie wyprodukowano 
(na przykład: rolnik wykonujący prace w celu utrzymania swojego gospodarstwa; architekt spędzający czas w oczekiwaniu na klientów w swoim 
biurze; rybak naprawiający łódź czy siatki rybackie, aby móc dalej pracować; osoby uczestniczące w konferencjach, konwencjach lub seminariach); 
iii) osoba jest w trakcie zakładania działalności gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub praktyki zawodowej; zalicza się do tego zakup lub instalację 
sprzętu, zamawianie towarów w ramach przygotowań do uruchomienia działalności. Bezpłatnie pomagający członek rodziny uznawany jest za osobę 
pracującą, jeżeli wykonywaną przez siebie pracą wnosi bezpośredni wkład w działalność gospodarczą, gospodarstwo rolne lub praktykę zawodową 
będącą w posiadaniu lub prowadzoną przez spokrewnionego członka tego samego gospodarstwa domowego;  
b) bezpłatnie pomagającego osobie prowadzącej działalność członka rodziny, który jest uznawany za „osobę prowadzącą działalność na własny 
rachunek”; 
c) osoby przebywające na urlopie macierzyńskim/ rodzicielskim/wychowawczym, o których mowa w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks 
pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510, z późn. zm.), chyba że są zarejestrowane już jako bezrobotne (wówczas status bezrobotnego ma pierwszeństwo);  
d) studenci, którzy są zatrudnieni lub prowadzą działalność gospodarczą; 
 e) osoby skierowane do odbycia zatrudnienia subsydiowanego. 
 

Oświadczam, że jestem osobą posiadającą 
umiejętności podstawowe2 
 
 

  Tak                     Nie     

Oświadczam, że jestem osobą bezrobotną3 
(w celu potwierdzenia oświadczenia należy dołączyć stosowny  
dokument) 

  Tak                     Nie     

Oświadczam, że jestem osobą długotrwale 
bezrobotną4 
(w celu potwierdzenia oświadczenia należy dołączyć stosowny  

dokument) 

  Tak                     Nie     

Oświadczam, że jestem osobą bierną zawodowo5 
(w celu potwierdzenia oświadczenia należy dołączyć stosowny  

dokument) 
 

  Tak                     Nie     

Oświadczam, że jestem osobą pracującą na terenie 
województwa lubelskiego6                                                        
(w celu potwierdzenia oświadczenia należy dołączyć 

stosowny  dokument) 

  Tak                     Nie     
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7 Za osobę starszą uznaje się osobę, która ukończyła 60 rok życia w myśl art.4 ust.1 ustawy z dn.11.09.2015r. o osobach starszych. 
8 Za osobę z niepełnosprawnościami uznaje się osobę niepełnosprawną w świetle przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, a także osoby z zaburzeniami psychicznymi, o których mowa w ustawie z dnia 
19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poświadczającym stan zdrowia. 
9 Za osobę, której udzielono czasowej ochrony w związku z Decyzją wykonawczą Rady (UE)2022/382 z dnia 4 marca 2022 roku, uważa 

się osobę dorosłą, korzystającą w Polsce z ochrony czasowej w związku z Decyzją wykonawczą Rady (UE) 2022/382 z dnia 4 marca 2022 r. 
stwierdzającą istnienie masowego napływu wysiedleńców z Ukrainy w rozumieniu art. 5 dyrektywy 2001/55/WE i skutkującą wprowadzeniem 
tymczasowej ochrony zgodnie z katalogiem osób, które zaliczają się do kategorii osób korzystających w Polsce z ochrony czasowej, który został 
wskazany w art. 2 Decyzji wykonawczej Rady (UE) 2022/382 z dnia 4 marca. 
10 Osoba należąca do mniejszości, w tym społeczności marginalizowanych takich jak Romowie – osoba należąca do mniejszości 

narodowej lub etnicznej. Zgodnie z prawem krajowym mniejszości narodowe to mniejszość: białoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormiańska, 
rosyjska, słowacka, ukraińska, żydowska. Mniejszości etniczne to: karaimska, łemkowska, romska, tatarska. 
11 Osoba obcego pochodzenia to cudzoziemiec, osoba, która nie posiada polskiego obywatelstwa, bez względu na fakt posiadania lub nie 

obywatelstwa (obywatelstw) innych krajów 
12 Osoba, która nie jest obywatelem państwa członkowskiego UE, w tym bezpaństwowiec w rozumieniu Konwencji o statusie 

bezpaństwowców z dnia 28 sierpnia 1954 r. i osoba bez ustalonego obywatelstwa. 
13 Za osobę w kryzysie bezdomności uznaje się osobę: 

 a) bezdomną w rozumieniu art. 6 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, czyli osobę niezamieszkująca w lokalu mieszkalnym 
w rozumieniu przepisów o ochronie praw lokatorów i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowana na pobyt stały, w rozumieniu przepisów o 
ewidencji ludności, a także osobę niezamieszkująca w lokalu mieszkalnym i zameldowaną na pobyt stały w lokalu, w którym nie ma możliwości 
zamieszkania;  
b) znajdującą się w sytuacjach określonych w Europejskiej Typologii Bezdomności i Wykluczenia Mieszkaniowego ETHOS w kategoriach 
operacyjnych: bez dachu nad głową, bez mieszkania, w niezabezpieczonym mieszkaniu, w nieodpowiednim mieszkaniu;  
c) zagrożoną bezdomnością - osobę znajdującą się w sytuacji wykluczenia mieszkaniowego zgodnie z typologią ETHOS, osobę bezpośrednio 
zagrożona eksmisją lub utratą mieszkania, a także osobę wcześniej doświadczająca bezdomności, zamieszkującą mieszkanie i potrzebującą 
wsparcia w utrzymaniu mieszkania 

Oświadczam, że jestem osobą starszą, która 
ukończyła 60 rok życia 7. 
 

  Tak                     Nie     

Oświadczam, że jestem osobą z 
niepełnosprawnościami 8   

(w celu potwierdzenia oświadczenia należy dołączyć 

stosowny  dokument) 

   Tak 

  Nie 

 Odmowa podania informacji 

 
Jestem osobą, której udzielono czasowej ochrony                     

w związku z Decyzją wykonawczą Rady 

(UE)2022/382 z dnia 4 marca 2022 roku9                                 

(w celu potwierdzenia oświadczenia należy dołączyć stosowny  

dokument)  

  Tak                     Nie    

Jestem osobą należącą do mniejszości, w tym 

społeczności marginalizowanych takich jak Romowie10.  

   Tak 

  Nie 

 Odmowa podania informacji 

Jestem osobą obcego pochodzenia11.  

   Tak 

  Nie 

 Odmowa podania informacji 

Jestem osobą z krajów trzecich (obywatelem kraju 

spoza Unii Europejskiej).12 

   Tak 

   Nie 

 Odmowa podania informacji 

Jestem osoba w kryzysie bezdomności, dotknięta 

wykluczeniem z dostępu do mieszkań lub zagrożona 

bezdomnością.13 

   Tak 

   Nie 

 Odmowa podania informacji 



 
  

 
 

Projekt jest współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus  

w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 

 
 

 

 
14 Za osobę w innej niekorzystnej sytuacji społecznej uznaje się osobę w sytuacji innej niż wymienione powyżej, np. posiadam wykształcenie 

niższe niż podstawowe, jestem byłym więźniem, narkomanem, zamieszkuję tereny wiejskie, itp. 

Jestem osobą w innej niekorzystnej sytuacji 

społecznej14. 

   Tak 

  Nie 

 Odmowa podania informacji 

Obligatoryjne załączniki do formularza w celu potwierdzenia danych zwartych w formularzu 

(należy zaznaczyć znakiem „x” dokumenty, które się załącza): 

  Aktualne zaświadczenie z właściwego Urzędu Pracy -dotyczy osoby zarejestrowanej jako bezrobotnej w urzędzie pracy,                 

w tym osoby długotrwale bezrobotnej (zaświadczenie jest ważne przez okres 30 dni od dnia jego wydania do dnia 

rozpoczęcia udziału w projekcie przez kandydata) . 

  Aktualne zaświadczenie wydane przez ZUS o braku odprowadzenia składek na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne. 

Zaświadczenie obejmuje np. brak tytułu do odprowadzania składek na ubezpieczenia społeczne w związku z zatrudnieniem 

lub wykonywaniem innej pracy zarobkowej. Dotyczy osób biernych zawodowo lub osób bezrobotnych niezarejestrowanych 

w  ewidencji urzędów pracy (zaświadczenie jest ważne przez okres 30 dni od dnia jego wydania do dnia rozpoczęcia 

udziału w projekcie przez kandydata). 

   Wygenerowany dokument z Platformy Usług Elektronicznych ZUS – z konta ubezpieczonego, zawierający informacje o 

braku tytułu do odprowadzania składek na ubezpieczenie społeczne w związku z zatrudnieniem lub wykonywanej innej 

pracy zarobkowej.  Dotyczy osób biernych zawodowo  lub osób bezrobotnych niezarejestrowanych w  ewidencji urzędów 

pracy (dokument  jest ważny przez okres 30 dni od dnia jego wydania do dnia rozpoczęcia udziału w projekcie przez 

kandydata).  

  Aktualne zaświadczenie o zatrudnieniu, dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej (wpis do 
CEIDG/KRS, potwierdzenie zapłaty składki na ubezpieczanie społeczne), dokument potwierdzający ubezpieczenie                     
w KRUS – dotyczy osób pracujących na terenie województwa lubelskiego. 
 

   Kserokopia aktualnego orzeczenia o niepełnosprawności lub inny dokument potwierdzający niepełnosprawność. 

  Kopia aktualnego dokumentu potwierdzającego nadanie numeru PESEL lub kopia wniosku o nadaniu nr PESEL, 

zaświadczenie o objęciu ochroną czasową, wydane przez Szefa Urzędu do Spraw Cudzoziemców, oświadczenie 

Kandydata/Kandydatki potwierdzające nadanie statusu UKR w rejestrze PESEL -  dotyczy osób, którym udzielono 

czasowej ochrony w związku z Decyzją wykonawczą Rady (UE)2022/382 z dnia 4 marca 2022 roku. 

  Inne: ……………………………………………………………………………………………………………  

 OŚWIADCZENIE KANDYDATA/KANDYDATKI NA UCZESTNIKA/UCZESTNICZKĘ PROJEKTU 

JA NIŻEJ PODPISANA/Y OŚWIADCZAM, ŻE:  

1. Oświadczam, że posiadam pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzystam z pełni praw publicznych. 

2. Samodzielnie, z własnej inicjatywy zgłaszam chęć uczestnictwa w projekcie „Czas na rozwój kompetencji!”,                          
który finansowany jest ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus i realizowany przez ESPO!                    
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Sp. z o.o., w partnerstwie z Stowarzyszeniem Rozwoju Obszarów Wiejskich Podlasie, na podstawie Umowy                                                       
nr 62/FELU.10.06.IZ.00-0140/23-00, zawartej z Instytucją Zarządzającą w ramach Programu Fundusze 
Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027. 

3. Zostałem/am  poinformowany/a, że w/w projekt jest realizowany w ramach Programu Fundusze Europejskie dla 
Lubelskiego 2021-2027, Priorytet X Lepsza edukacja, Działanie 10.6 Uczenie się osób dorosłych. 

4. Zapoznałam/em się z zasadami udziału w w/w projekcie zawartymi w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa                         
w projekcie ,,Czas na rozwój kompetencji!” i akceptuje jego warunki. 

5. Oświadczam, że zgodnie z wymogami zawartymi w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie i 
Formularzu rekrutacyjnym jestem uprawniony/-a do uczestnictwa w projekcie. 

6. Mam świadomość, iż złożenie Formularza rekrutacyjnego do udziału w projekcie nie jest równoznaczne                                             
z zakwalifikowaniem do udziału w projekcie. W przypadku niezakwalifikowania do udziału w projekcie nie będę 
wnosił/a żadnych zastrzeżeń ani roszczeń do Realizatora Projektu. 

7. Zostałem/am poinformowany/a o możliwości odmowy podania danych wrażliwych tj. danych o przynależności 
narodowej, etnicznej oraz dotyczących stanu zdrowia. 

8. Oświadczam, że wyrażam świadomie zgodnie z art. 7 ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE.L. 
119/1 z 04.05.2016) zwanego „RODO” wyraźną i dobrowolną zgodę na przetwarzanie i zbieranie moich danych 
osobowych przez Beneficjenta ESPO! Sp. z o.o., ul. Nałęczowska 18A/26U, 36B, 20-701 Lublin i Partnera projektu 
Stowarzyszenie Rozwoju Obszarów Wiejskich Podlasie, ul. Karwowska 48, 19-213 Radziłów, do celów związanych 
z przeprowadzeniem rekrutacji, realizacji, monitoringu i ewaluacji projektu, a także w zakresie niezbędnym do 
wywiązania się Beneficjenta            z obowiązków wobec Instytucji Zarządzającej Regionalnego w ramach Programu 
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, wynikających z umowy nr 62/FELU.10.06.IZ.00-0140/23-00. 
Jednocześnie oświadczam, że moja zgoda spełnia wszystkie warunki o których mowa w art. 7 RODO,                                   
tj. przysługuje mi możliwość jej wycofania w każdym czasie, zapytanie o zgodę zostało mi przedstawione w 
wyraźnej i zrozumiałej formie oraz poinformowano mnie o warunku możliwości jej rozliczalności. 

9. Zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania Realizatora Projektu o każdorazowej zmianie wszelkich 
danych osobowych i kontaktowych podanych przeze mnie w niniejszym formularzu zgłoszeniowym. 

10. Zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania Realizatora Projektu w przypadku zmiany mojego 
statusu względem kwalifikowalności do udziału w projekcie, w przedstawionych przeze mnie                                       
w Dokumentach rekrutacyjnych. 

11. Zobowiązuję się w terminie do 4 tygodni od dnia zakończenia udziału w projekcie przekazać Realizatorowi Projektu 
dane dotyczące mojej sytuacji po zakończeniu udziału w projekcie. Jednocześnie wyrażam zgodę na przekazanie 
Realizatorowi Projektu oraz Instytucji Zarządzającej danych potrzebnych do monitorowania wskaźników 
kluczowych oraz przeprowadzenia ewaluacji. 

12. Zostałem/am poinformowany/a, że usługi realizowane w ramach projektu (w tym szkolenia) mogą odbywać się w 
innej miejscowości niż moje miejsce zamieszkania i wyrażam na to zgodę. Jednocześnie zostałem/a, 
poinformowany/a i wyrażam zgodę na odbywanie zajęć również w dni wolne od pracy tj. sobotę i niedzielę z 
wyłączeniem dni świątecznych. 

13. Zobowiązuję się do uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia przewidzianych dla mojej osoby w projekcie 
„Czas na rozwój kompetencji!”, a w przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie zobowiązuję się do 
niezwłocznego poinformowania o tym fakcie Realizatora Projektu. 
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………………………………………………………………….                   ……………………………………………………………………… 

(miejscowość i data)                                                            (czytelny podpis Kandydata/Kandydatki) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

14. Zobowiązuję się niezwłocznie poinformować Realizatora Projektu o rozpoczęciu udziału w innym projekcie                           
w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027. 

15. Oświadczam, że świadomy/-a odpowiedzialności karnej za fałszywe zeznania wynikające z art. 233 
(podanie nieprawdy lub zatajenie nieprawdy) ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. z 2017 
r., poz. 2204      z późn. zm.) zawarte w niniejszym formularzu informacje są zgodne z prawdą oraz stanem 
faktycznym. Ponadto nie byłem/-am karany/-a za przestępstwa popełnione umyślnie ścigane z oskarżenia 
publicznego i przestępstwa skarbowe popełnione umyślnie oraz nie toczy się przeciwko mnie 
postępowanie karne. 

-   
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Szanowni Państwo; 
W związku z rozpoczęciem stosowania z dniem 25 maja 2018 r. Rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych                         
w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), zwanego dalej „RODO”, 
informujemy, iż od dnia 25 maja 2018 r. przysługują Pani / Panu określone poniżej prawa związane za 
przetwarzaniem Pani / Pana danych osobowych. 
 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 RODO informujemy, iż: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ESPO! Spółka z ograniczoną 
odpowiedzialnością, ul. Nałęczowska 18A/26U, 20-701 Lublin,  NIP: 7123454110, REGON: 
525132784 adres email: biuro@espo.org.pl, strona internetowa: www.espo.org.pl [dalej: ESPO! Sp. 
z o.o.] oraz Stowarzyszenie Rozwoju Obszarów Wiejskich Podlasie, Karwowska 48, 19-213 
Radziłów, NIP: 7191567393, email: kontakt@stowarzyszynie-podlasie.pl, www.stowarzyszenie-
podlasie.pl 

2. Została wyznaczona osoba do kontaktu w sprawie przetwarzania danych osobowych, adres email: 
biuro@espo.org.pl, tel.796-157-397,e-mail: kontakt@stowarzyszynie-podlasie.pl,  tel. 661021171. 

3. Dane osobowe uzyskane w trakcie zawierania z Państwem współpracy na podstawie umowy, 
oświadczeń i innych dokumentów wiążących oraz w trakcie ich trwania będą gromadzone przez 
ESPO! Sp. z o.o./Stowarzyszenie Rozwoju Obszarów Wiejskich Podlasie. 

4. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez ESPO! Sp. z o.o./Stowarzyszenie Rozwoju 
Obszarów Wiejskich Podlasie w następujących celach:  

• realizacji obowiązków przez ESPO! Sp. z o.o./Stowarzyszenie Rozwoju Obszarów Wiejskich 
Podlasie przewidzianych prawem, m.in. korzystania i przekazywania informacji wymaganych przez 
instytucje nadrzędne w stosunku do firmy ESPO! Sp. z o.o./Stowarzyszenie Rozwoju Obszarów 
Wiejskich Podlasie tj. Urząd Skarbowy, ZUS, PIP, Instytucje Zarządzające/Instytucje Pośredniczące 
w ramach Programów Unijnych  

• do zawarcia, dokonywania zmian oraz realizacji zawartych między nami umów/ porozumień/ decyzji 
oraz świadczenia dla Państwa oferowanych przez nas usług,  

• realizacji praw i obowiązków wynikających z umowy / porozumienia /oświadczenia/decyzji lub innego 
obowiązującego dokumentu, w tym: rozliczania finansowego, wypłaty wynagrodzeń/zobowiązań 
finansowych/monitoringu i kontroli 

• ochrony praw ESPO! Sp. z o.o./Stowarzyszenie Rozwoju Obszarów Wiejskich Podlasie zgodnie                        
z przepisami prawa w tym w szczególności dochodzenia zaległych płatności w ramach procesów 
windykacyjnych i procesów sądowych, 

• prowadzenia działań informacyjno – promocyjnych w przypadku wyrażenia przez Państwa osobnych 
zgód,  

INFORMUJEMY, że:  
1. przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do właściwego organu nadzorczego (Prezesa 

Urzędu Ochrony Danych Osobowych lub organu będącego jego następcą) 
2. podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Podanie danych jest 

obowiązkowe, a konsekwencją niepodania danych osobowych będzie brak możliwości Państwa 
obsługi. 

3. Państwa dane osobowe nie będą wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji 
ani profilowania, o którym mowa w art. 22 RODO; 

4. żądania dostępu do Danych osobowych; osoba, której dane dotyczą, jest uprawniona do uzyskania 
od ESPO! Sp. z o.o./Stowarzyszenie Rozwoju Obszarów Wiejskich Podlasie potwierdzenia, czy 
przetwarzane są dane osobowe jej dotyczące, a jeśli ma to miejsce, jest uprawniona do uzyskania 
dostępu do nich. ESPO! Sp. z o.o./Stowarzyszenie Rozwoju Obszarów Wiejskich Podlasie dostarczy 
Państwu na żądanie kopię Państwa Danych osobowych podlegających przetwarzaniu. Za wszelkie 
kolejne kopie, o które zwrócą się Państwo, ESPO! Sp. z o.o./Stowarzyszenie Rozwoju Obszarów 

http://www.espo.org.pl/
mailto:kontakt@stowarzyszynie-podlasie.pl
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Wiejskich Podlasie może pobrać opłatę w rozsądnej wysokości wynikającej z kosztów 
administracyjnych; 

5. sprostowania Danych osobowych, które Państwa dotyczą, a które są nieprawidłowe.                                                                            
Z uwzględnieniem celów przetwarzania, mają Państwo prawo żądania uzupełnienia niekompletnych 
Danych osobowych, w tym poprzez przedstawienie dodatkowego oświadczenia; 

6. usunięcia Danych osobowych ("prawo do bycia zapomnianym"); mają Państwo prawo żądania, o ile 
zachodzą okoliczności przewidziane prawem, niezwłocznego usunięcia dotyczących Państwa 
Danych osobowych, a ESPO! Sp. z o.o./Stowarzyszenie Rozwoju Obszarów Wiejskich Podlasie ma 
obowiązek bez zbędnej zwłoki usunąć takie Dane osobowe; ograniczenia przetwarzania Państwa 
Danych osobowych; w takim przypadku, ESPO! Sp. z o.o./Stowarzyszenie Rozwoju Obszarów 
Wiejskich Podlasie wskaże na Państwa żądanie takie Dane osobowe, a ich przetwarzanie może 
zostać ograniczone tylko i wyłącznie do określonych celów; 

7. przenoszenia Danych osobowych; pod pewnymi warunkami macie Państwo prawo otrzymać w 
ustrukturyzowanym, powszechnie używanym formacie, nadającym się do odczytu maszynowego 
Dane osobowe Państwa dotyczące, przetwarzane przez ESPO! Sp. z o.o./Stowarzyszenie Rozwoju 
Obszarów Wiejskich Podlasie oraz macie Państwo prawo przesłać te Dane osobowe innemu 
podmiotowi; 

8. sprzeciwu; w pewnych okolicznościach mają Państwo prawo w dowolnym momencie wnieść 
sprzeciw - z przyczyn związanych z Państwa szczególną sytuacją - wobec przetwarzania 
dotyczących Państwa Danych osobowych, a na ESPO! Sp. z o.o./Stowarzyszenie Rozwoju 
Obszarów Wiejskich Podlasie może ciążyć obowiązek zaprzestania przetwarzania takich Danych 
osobowych  

ESPO! Sp. z o.o./Stowarzyszenie Rozwoju Obszarów Wiejskich Podlasie zobowiązuje się stosować 
odpowiednie środki bezpieczeństwa, zarówno techniczne jak i organizacyjne, aby chronić Państwa 
Dane osobowe. Dane osobowe będą przechowywane przez ESPO! Sp. z o.o./Stowarzyszenie Rozwoju 
Obszarów Wiejskich Podlasie i/lub Przetwarzających dane, wyłącznie przez czas niezbędny do 
osiągnięcia celów, dla których dane te są gromadzone, wykonania obowiązków wynikających z 
przepisów prawa, maksymalnie przez okres zabezpieczenia materiałów niezbędnych dla postępowań 
prawnych (w tym podatkowych, rozliczeniowych w zakresie projektów unijnych) oraz do czasu 
ewentualnego przedawnienia roszczeń Państwa i ESPO! Sp. z o.o./Stowarzyszenie Rozwoju Obszarów 
Wiejskich Podlasie. 

Niniejsza Informacja stanowi zgodnie z art.6 ust.1 lit.a RODO dobrowolne wyrażenie zgody na 
„udostępnienie Państwa Danych Osobowych” firmie ESPO! Sp. z o.o./Stowarzyszenie Rozwoju 
Obszarów Wiejskich Podlasie, w przypadku braku zgodny na udostępnienie danych osobowych prosimy 
o pisemną informację zwrotną przesłaną drogą elektroniczną na adres biuro@espo.org.pl lub 
kontakt@stowarzyszenie-podlasie.pl lub pocztą tradycyjną na adres ESPO! Sp. z o.o./Stowarzyszenie 
Rozwoju Obszarów Wiejskich Podlasie. W przypadku braku informacji zwrotnej, brak sprzeciwu 
rozumiany jest jako dobrowolne i świadome wyrażenie zgodny na „udostępnienie danych osobowych”. 

W przypadku jakichkolwiek pytań dotyczących Danych osobowych lub wykonywania praw w zakresie 

prywatności, prosimy o kontakt z Inspektorem Ochrony Danych ESPO! Sp. z o.o. pod adresem: ESPO! 

Sp. z o.o., ul. Nałęczowska 18a/26u, 20-701 Lublin/Stowarzyszenie Rozwoju Obszarów Wiejskich 

Podlasie, Karwowska 48, 19-213 Radziłów. Informujemy o możliwości okresowej aktualizacji niniejszej 

Informacji zgodnie z obowiązującym prawem (np. jeśli wdrażamy nowe systemy lub procesy, które 

wiążą się z wykorzystaniem danych osobowych) i w takim przypadku będziemy odpowiednio 

informować Państwa o wprowadzanych zmianach. 

………………………………………                       …………………………………… 
 (miejscowość, data)                                  (Czytelny podpis osoby wypełniającej Formularz) 
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